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Functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a fapte
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalita
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Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei

Elemente
'Nr. privind
Crt responsabilii/
operatiunea

Numele si prenumele Functia Data Semnatura.

Responsabil Comisia pentru elaborarea

1.1 Elaborat . 23.09.2026
procedurilor

1.2 Avizat Presedinte Comisie Monitorizare 23.09.2026

1.3 Aprobat Director 23.09.2026

Formular de evidenta a modificarilor

Nr. Numairul Data Avizul
c rI: editiei / editiei / Componenta revizuita Descrierea modificarii conducatorului
reviziei reviziei compartimentului
1 Editial 26.09.2024 X X
2 Revizial 23.09.2026 Documente de referinta ModihCayitegisltivelaleTents anului Favorabil
’ scolar 2025-2026
Lista de difuzare a procedurii
Data

s S.COP.ul.. Compartiment Nume si prenume l?at_a Pata intrarii in Semnatura
ex. difuzarii primirii retragerii vigoare )

1 Evidentd Comisie Monitorizare la 23.09.2026 23.09.2026 23.09.2026

Comisia pentru prevenirea si
eliminarea violentei, a faptelor de

2 ﬁﬂl‘.‘:am' coruptie si discriminarii in mediul 23.09.2026 23.09.2026 23.09.2026
ivare -
scolar si promovarea
interculturalitatii
Comisia pentru prevenirea si
Aplicare eliminarea violentei, a faptelor de
3 Arhi ’ coruptie si discriminarii in mediul 23.09.2026 23.09.2026 23.09.2026
ivare .
scolar si promovarea
interculturalitatii
Comisia pentru prevenirea si
Aplicare eliminarea violentei, a faptelor de
4 Arhivaré coruptie si discriminarii in mediul 23.09.2026 23.09.2026 23.09.2026
scolar si promovarea
interculturalitatii
Comisia pentru prevenirea si
Aplicare eliminarea violentei, a faptelor de i
5 Arhivaré coruptie si discriminarii in mediul 23.09.2026 23.09.2026 23.09.2026 I

scolar si promovarea
interculturalitatii
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. . Editia: 1
' Procedurd Operationald —
| Revizia: 1
Functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea
Scoala Gimnaziala Nr. 128 violentei, a faptelor de coruptie si discriminérii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii
Cod: PO-CEAC-284

Exemplar nr.: 1

Scopul procedurii

1. Stabileste modul de realizare a activititii, compartimentele si persoanele implicate

Scopul prezentei proceduri este de a elabora o metodologie unitard privind functionarea Comisiei pentru prevenirea si
combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminérii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii.

De asemenea, prin prezenta procedurd se urméreste stabilirea unui mod unitar de lucru pentru indeplinirea sarcinilor
aferente figei postului pentru toti salariatii institutiei implicati direct sau indirect in activitatea procedurata.
2. Da asiguriri cu privire la existenta documentatiei adecvate derulérii activitatii

Stabilirea responsabilitatilor privind intocmirea, avizarea si aprobarea documentelor aferente acestei activitati.
3. Asiguri continuitatea activititii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului

Prin procedura se urmareste asigurarea unui circuit corect, eficient, operativ si legal al documentelor.

4. Sprijind auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar pe manager, in luarea
deciziei

- Nu este cazul

5. Alte scopuri
- Nu este cazul

Domeniul de aplicare

1. Precizarea (definirea) activitatii la care se refera procedura operationala:

Procedura se refers la functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii
in mediul scolar si promovarea interculturalitatii.
2. Delimitarea explicitd a activititii procedurate in cadrul portofoliului de activititi desfigurate de entitatea
publica:

Activitatea este relevantd ca importantd, fiind procedurata distinct in cadrul institutiei.
3. Listarea principalelor activititi de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurata:

De activitatea procedurati depind toate celelalte activitdti din cadrul institutiei, datoritd rolului pe care aceasta activitate il
are in cadrul deruldrii corecte si la timp a tuturor proceselor.
4. Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activititii procedurate:

4.1 Compartimente furnizare de date
Toate structurile

4.2 Compartimente furnizoare de rezultate:
Toate structurile

4.3 Compartimente implicate in procesul activitatii:
CEAC
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Editia: I
Procedura Operationala - |
Revizia: I
Functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea
Scoala Gimnaziald Nr. 128 violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii
Cod: PO-CEAC-284

Exemplar nr.: 1

Documente de referinta

1. Reglementari internationale:
- Nu este cazul.

2 Legislatie primara:

- Legea nr. 198/2023 a Invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 5.726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant
preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea nr. 1.065/2024 privind aprobarea Planului national de combatere a violentei scolare, Publicat in Monitorul Oficial nr.
881/2024

3 Legislatie secundara:

- Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, Publicat in Monitorul
Oficial, Partea I nr. 387 din 07/05/2018

- Instructiunea nr. 1/2018 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitard la nivelul unitdtilor de Invatamant preuniversitar a
Standardului 9 - Proceduri prevdzut in Codul controlului intern managerial al entitdtilor publice, aprobat prin Ordinul
secretarului general al Guvernului nr. 600/2018

4 Alte documente, inclusiv reglementari interne ale entitatii publice:
- Programul de dezvoltare a SCIM

- Regulamentul de functionare a CEAC

- Regulamentul de functionare a Comisiei de Monitorizare

- Regulamentul de organizare si functionare al institutiei

- Regulamentul Intern al Institutiei

- Decizii ale Conducatorului Institutiei

- Ordine si metodologii emise de M.E.C.

- Alte acte normative
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Scoala Gimnaziala Nr. 128

1. Definitii ale termenilor:

Nr.
Crt.

10. Gestionarea documentelor

2. Abrevieri ale termenilor:

N o e Q2

Termenul

Procedura documentatd

Procedura operationala (procedura

de lucru)

Document

Aprobare

Verificare

Editie procedura

Revizie procedura

Departament

Conducatorul departamentului

(compartimentului)

P.O.
SCIM

> <

CEAC
Ed.
Rev.

Abrevierea

violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul

. ) . Editia: I 1
Procedura Operationala —
Revizia: I
Functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea
scolar si promovarea interculturalitatii Exemplar nr.: !
Cod: PO-CEAC-284

Definitii si abrevieri

Definitia si / sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

Modul specific de realizare a unei activititi sau a unui proces, editat pe suport de
hértie sau in format electronic; procedurile documentate pot fi proceduri de sistem
si proceduri operationale

Procedurd care descrie un proces sau o activitate care se desfigoard la nivelul
unuia sau mai multor compartimente dintr-o entitate, fara aplicabilitate la nivelul.
intregii entitati publice

Act prin care se adevereste, se constatd sau se preconizeaza un fapt, se conferd
un drept, se recunoaste o obligatie respectiv text scris sau tiparit inscriptie sau alta
marturie servind la cunoasterea unui fapt real actual sau din trecut

Confirmarea scrisd, semnéatura si datarea acesteia, a autorititii desemnate de a fi
de acord cu aplicarea respectivului document in unitate.

Confirmare prin examinare si furnizare de dovezi obiective de cédtre autoritatea
desemnatd (verificator), a faptului cd sunt satisficute cerintele specificate, inclusiv
cerintele Comisiei de Monitorizare.

Forma actuala a procedurii; Editia unei proceduri se modifici atunci cand deja au
fost realizate 3 revizii ale respectivei proceduri sau atunci cand modificarile din
structura procedurii depasesc 50% din continutul reviziei anterioare;

Actiunea de modificare respectiv addugare sau eliminare a unor informatii, date,
componente ale unei editii a unei proceduri, modificari ce implicd de reguld sub 50%
din continutul procedurii;.

Directie Generala, Directie, Serviciu, Birou, Compartiment
Director general, director, sef serviciu, sef birou, sef compartiment;

Procesul de administrare a documentelor unei entitdti publice, pentru a servi
intereselor acesteia, pe parcursul intregii lor durate de viatd, de la inceput, prin
procesul de creare, revizuire, organizare, stocare, utilizare, partajare, identificare,
arhivare gi pana la distrugerea lor;

Termenul abreviat

Procedura operationala

Sistem de Control Intern/Managerial
Elaborare

Verificare

Aprobare

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii
Editie

Revizie
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. . . Editia: I
Procedura Operationala —n
Revizia: I
Functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea
Scoala Gimnaziali Nr. 128 violentei, a faptelor de coruptie si discriminérii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii
Cod: PO-CEAC-284

Exemplar nr.: 1

Descrierea procedurii

1. Generalitati:

Beneficiarul primar are obligatia de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de Invatidmant si in
proximitatea acesteia.

2. Documente utilizate:

2.1. Lista si provenienta documentelor:

- Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri sunt cele enumerate la Documentele de referinta, precum si anexele
daca este cazul.

2.2, Continutul si rolul documentelor:
- Documentele utilizate in elaborarea prezentei proceduri au rolul de a reglementa modalitatea de implementare a activitatii
procedurate.
- Accesul, pentru fiecare Compartiment, la legislatia aplicabild, se face prin programul informatic la care au acces salariatii
entitatii.

2.3. Circuitul documentelor:
- Pentru asigurarea conditiilor necesare cunoasterii si aplicdrii de cédtre salariatii entitdtii a prevederilor legale care
reglementeaza activitatea proceduratd, elaboratorul va difuza procedura conform Formularului de distribuire/difuzare.

3. Resurse necesare:

3.1. Resurse materiale:
- Computer
- Imprimanta
- Copiator
- Consumabile (cerneala/toner)
- Hartie xerox
- Dosare

3.2. Resurse umane:

- Conducatorul institutiei
- Compartimentul CEAC

3.3. Resurse financiare:
Conform Bugetului aprobat al Institutiei

4. Modul de lucru:

4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii:

Operatiunile si actiunile privind activitatea proceduratd se vor derula de catre toate compartimentele implicate, conform
instructiunilor din prezenta procedura.

4.2, Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii:

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea
interculturalititii se constituie la nivelul unitdtilor de invdtdmént preuniversitar de stat, in baza hotdrarii consiliului de
administratie prin care se aproba si componenta sa nominala.

Comisia este formata din:

- un director adjunct sau, dupa caz, coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragscolare;

- 4-6 reprezentanti ai cadrelor didactice, desemnati de Consiliul profesoral;

- 1-3 reprezentanti ai parintilor/reprezentantilor legali desemnati de consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor
legali si asociatia de parinti, acolo unde exists;

- 1-3 elevi desemnati de Consiliul scolar al elevilor;

- 1 reprezentant al primarului si 1 reprezentant al consiliului local, membri in Consiliul de administratie al unitatii de
invatamént, cu statut de invitati;

- profesorul-consilier scolar si mediatorul scolar, dupa caz.

Directorul unitdtii de invatamant emite decizia de constituire si componenta nominald a Comisiei pentru prevenirea si
combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalititii. Fiecare unitate de
invdtdméant elaboreaza o procedurd privind functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii in mediul gscolar si promovarea interculturalitatii, in functie de nevoile proprii.

Activitatea comisiei se desfigoard prin raportarea si punerea in aplicare a ansamblului prevederilor legale in vigoare care
vizeazd prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii si, respectiv, afirmd promovarea
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Editia: I

Procedurd Operationala —
Revizia: 1

Functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea
Scoala Gimnaziald Nr. 128 violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii
Cod: PO-CEAC-284

Exemplar nr.: 1

interculturalititii, in mediul scolar.

Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea
interculturalititii analizeazi abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari care sévarsesc abateri si propune sanctiunile
disciplinare aplicate acestora, potrivit prevederilor statutului elevului, Regulamentului nr. 5.726/2024 si ale regulamentului de
organizare si functionare a unitatii de invatdmant.

Atributiile comisiei:
a) prevenirea si combaterea violentei:

- inregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean a cazurilor de violentd sdvérsite In mediul scolar;

- analizarea factorilor scolari care au condus la sivarsirea faptelor de violentd, elaborarea, revizuirea si aplicarea Planului de
prevenire si reducere a violentei in mediul gcolar al unitatii de invatdmant preuniversitar;

- realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei, pe care il comunicad Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calititii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul general privind starea si calitatea invatdmantului in anul
scolar respectiv;

- colaborarea cu autorititile si institutiile cu atributii legale in prevenirea, combaterea si managementul cazurilor de violenta
scolard, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de asistentd sociala, ai politiei si ai jandarmeriei;

- propunerea unor masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc, care sd aiba drept consecinta cresterea gradului
de sigurantd a prescolarilor/beneficiarilor primari si a personalului din unitatea scolard si prevenirea delincventei juvenile in
incinta si in zonele adiacente unitétii de invatamant;

- propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor mdsuri specifice pentru promovarea stirii de bine, a unui climat scolar
pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitatii de invatamant.

b) prevenirea si combaterea faptelor de coruptie:

- imbunatitirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care s ia in calcul potentialele riscuri si vulnerabilitati;

- asigurarea transparentei in procesul decizional la nivel de unitate de invétdmént, inclusiv a modului de utilizare a
resurselor bugetare si extrabugetare;

- promovarea standardelor etice profesionale si stimularea comportamentului etic;

- desfasurarea de actiuni de promovare a Codului de eticé pentru invatdmantul preuniversitar;

- monitorizarea aplicarii procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiv aplicarea ordinului privind
completarea declaratiilor de interese de catre personalul didactic de predare;

- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de coruptie sau a incidentelor de
integritate;

- derularea de programe si campanii de informare si responsabilizare a beneficiarilor primari cu privire la riscurile si
consecintele negative ale coruptiei.

c) promovarea principiilor scolii incluzive:

- monitorizarea respectarii politicilor de promovare a incluziunii, diversitatii, combaterea discrimindrii si a segregarii scolare;

- asigurarea faptului ci materialele expuse in unitatea de invatdmant(ex. tablourile expuse pe peretii unitatii de invatamant)
respects, recunosc si reflectd cultura, istoria si limba minoritétilor etnice, nationale si lingvistice ale beneficiarilor primari,
parintilor/reprezentantilor legali si ale comunitétii locale;

- asigurarea faptului cd traditiile, sarb&torile, evenimentele respectd, recunosc si reflectd diversitatea etnicd, lingvistica,
religioasd a beneficiarilor primari, a parintilor/reprezentantilor legali i a comunitétii locale;

- identificarea si analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri pentru solutionarea acestora, consiliului de
administratie, directorului unitatii de invdtamant sau consiliului profesoral, dupa caz;

- medierea, dupé caz, a conflictelor aparute ca urmare a nerespectérii principiilor scolii incluzive;

- propunerea unor actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitatii de invatdmant, care sé contribuie la cunoasterea si
valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitétii;

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea etnica, lingvisticé, culturala a
beneficiarilor primari si a comunitatii locale.

- sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

- monitorizarea si evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea si combaterea discrimindrii si promovarea
interculturalitatii;

- monitorizarea respectarii legislatiei privind desegregarea scolard si, dupd caz, colaborarea la realizarea Planului de
desegregare scolara la nivelul unitétii de invatdmant.

d) oricare alte atributii care sunt stipulate ca fiind de competenta comisiei, incluse in cadrul prevederilor legale in vigoare.

4.3. Valorificarea rezultatelor activitatii:
Rezultatele activitatii vor fi valorificate de citre toate comisiile i compartimentele din Institutie.
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Procedura Operationala L.
Revizia:

Functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea
Scoala Gimnaziald Nr. 128 violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii
Cod: PO-CEAC-284

Exemplar nr.;

Responsabilitati

Conducatorul institutiei
- Aproba procedura;
- Asigura implementarea si mentinerea procedurii

Coordonatorul (responsabilul/presedintele) CEAC
- Asigura implementarea si mentinerea prezentei proceduri;
- Coordoneaza si monitorizeaza activitatile prevazute de procedurs;
- Asigura difuzarea procedurii

Conducatorii de compartimente/comisii si salariatii entitatii
- Realizeaza activitatile descrise la termenele stabilite in prezenta procedura
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Nr.
Crt

Nr.
‘Crt

Scoala Gimnaziald Nr. 128

Compartiment

Denumirea anexei

. o Editia: I
Procedurad Operationala |

Revizia: 1 |
Functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea
violentei, a fapte!or de corupt;u_e si dlscnmln_af'u. In mediul Exemplar nr: 1
scolar si promovarea interculturalitatii
Cod: PO-CEAC-284
Formular de analiza a procedurii
Nume si prenume
conducator Aviz Data Observatii Semnatura
compartiment
Anexe
Elaborator Aproba LI Arhivare
P exemplare
Precizari

Toate documentele si dovezile pe baza cérora se realizeazé activitatea procedurata se péstreazd in dosarele Comisiilor de

specialitate si in dosarul CEAC.

Analiza si revizuirea procedurii se face anual, sau ori de cate ori apar modificéri ale reglementarilor legale cu caracter
general si intern pe baza cirora se desfigoara activitatea/activitatile care face/fac obiectul acestei proceduri.
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Editia:

Revizia:

Procedura Operationala

Functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea
Scoala Gimnazialda Nr. 128 violentei, a faptelor de coruptie si discriminérii in mediul
’ scolar si promovarea interculturalitatii
Cod: PO-CEAC-284

Cuprins

Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupé caz, a reviziei in cadrul editiei
Formular de evidentd a modificarilor
Formularul de distribuire/difuzare
Scopul procedurii

Domeniul de aplicare

Documente de referinta

Definitii si abrevieri

Descrierea activitatii sau procesului
Respopsabilitéi,:i

Formular de analiza a procedurii
Anexe
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. . . Editia: 1
! Procedura Operationala —
| Revizia: I
Functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea
Scoala Gimnaziala Nr. 128 violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul
scolar si promovarea interculturalitifii
Cod: PO-CEAC-284 |

Exemplar nr.; 1 |

Entitatea publicd: Scoala Gimnaziala Nr. 128
Cod Fiscal: 33385159

Diagrama de proces

Functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii

Elaborare PO
- Flaborarea PO de catre persoanele desemnate
- Verificarea PO de cétre seful microstructurii

o)

Actualizarea PO in cadrul sedintelor comisiei
- Verificare conformitatii PO

~

CONFORM: DA

Implicd mai multe structuri / microstructuri: DA

r'’N N

Avizare PO
- Structura / microstructura responsabilé transmite electronic PO structurilor / microstructurilor implicate

)

Observatii: NU

Adoptare PO

J U U U U U U

N ()

Difuzare PO
- Originalul PO se inregistreaza si se pastreazé la structura / microstructura emitenta

- Se transmite PO in format electronic structurilor / microstructurilor implicate si responsabilului pe linia controlului
intern/managerial

7o)
N

Pagina 10/ 10



